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申报单位名称：                    （盖章）


申  报 日 期：     年    月    日                     





	一、申报单位情况

	单位名称
	成立时间
	单位性质
	注册地址

	贵州省XXX
	2026.07
	企业/产业园区运营企业
	贵阳市
观山湖区

	注册资本
	主营业务
	年度营业
收入
	现有职工人数

	XX万
	数据标注等
	XX万
	XX人

	法定代表人姓名
（负责人）
	联系人
	联系电话（座机/手机）
	电子邮箱

	张三
	李四
	13808510000
	12345@qq.com

	
人才队伍情况
	总人数
	
本科
	硕士
	博士
	中级及以上职称
	高级及以上职称

	
	XX人
	XX人
	XX人
	XX人
	XX人
	XX人

	
其他情况
	大数据及相关专业XX人、其他专业XX人

	单
位
简
介
	XXX（可另附页）


	二、产教融合与校企合作情况

	
（一）合作院校情况：合作院校基本情况，开设大数据相关专业、特色专业情况及合作内容介绍；
合作院校1：合作时间，合作院校简介，其中开设专业若为优势、特色学科需单独明确）。合作内容包含不限于双方在资金、场地、设备等方面的投入，以及双方合作机制，包含学分互换、“双导师”委派计划、需求对接机制、个性化课程开发、生源保障等情况；
合作院校2：.....。
（二）合作企业情况：合作数据领域大中型企业基本情况、共同开发实训项目、提供就业岗位情况及合作内容介绍；
合作企业1：合作时间，公司简介（含实训项目，就业岗位需求等情况）；合作内容包含不限于双方在资金、设备、场地等资源投入、合作企业真实项目投入情况，以及双方合作机制，包含实训导师投入、实训岗位、需求对接机制、个性化课程开发、就业保障等情况。对真实项目实训场景进行介绍，含场景数量、与省内重点产业发展契合度等情况。
合作企业2：.....。








	三、基础保障与师资情况

	
（一）基地场地与设施情况
1.具备的实训场地面积、功能分区、可容纳人数等情况介绍。
2.软硬件设备等基础设施配置情况介绍，要求与实训项目及应用场景的高度关联，数字化平台应用情况（如有）。
（二）师资队伍建设情况
1.配备“双导师”情况介绍，包含配备导师数量，导师类型等情况（可用表格形式展现）。
2.建立的师资培训、绩效考核、激励约束等相关制度情况。



师资队伍情况统计表（样表）

	姓名
	性别
	出生
年月
	学历或学位
	职称
	专长或研究方向
	工作单位及职务
	导师
类型

	刘一
	男
	1978.10
	硕士研究生
	高级工程师
	数据安全
	贵州xxx公司xxx
	企业实训导师

	王一
	男
	1980.12
	博士研究生
	副教授
	数据分析
	贵州xx学院xx系副教授
	学校理论导师

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	四、制度建设与发展规划情况

	
（一）就业保障机制
基地与院校、企业间的就业保障机制建设情况，含提供的岗位数量情况等，相关措施可落地可操作性。
（二）学分互换机制
将实训课程纳入实训学员毕业考核学分情况。
（三）专业与课程设置
开设专业方向、课程设置情况，课程涵盖校企双方共建课程等。
（四）实训管理与考核
学员培养方案，学员管理、安全管理介绍，以及学员合格率、满意度等考核方面的情况介绍。
（五）基地发展规划
基地管理机构及、职责、运营介绍。
(六）基地发展规划
近期及远期发展规划，含未来实训规模、实训合格率、就业率、满意度等目标介绍；分年度细化重点任务、实施路径、责任分工、时间节点。涉及的指标可量化。





















	五、真实性声明

	真实性声明

本单位承诺此次贵州省大数据人才实训基地申报提供的所有材料均真实有效，并对所提供的材料的真实性负责，若有虚假，本单位愿意承担由此产生的一切后果。
单位名称（公章）：XXXXXX    
XXXX年XX月XX日       


	申报单位意见
	


 
（盖章）

                                  年      月     日




