附件2

光明区公共实训基地认定评审细则
	序号
	评审

内容
	评审标准
	评审细则
	佐证材料

	1
	组织

管理

(10分)
	建立规范的管理组织，培训管理、财务管理、资产管理等制度。
	1.组织架构与管理人员配置（5分）

（1）无组织架构和管理人员，记0分；

（2）组织架构与管理人员配置基本合理，分工基本明确，基地负责人、办公室、教务、财务等部门责任人基本齐全，记3—4分；

（3）组织架构与管理人员配置合理，分工明确，基地负责人、办公室、教务、财务等部门责任人齐全，记5分。

2.基地管理制度（5分）

（1）未制定基地管理制度，记0分；

（2）基地管理制度基本健全，涵盖培训、资产（设备）、财务、安全等方面，记2—4分；

（3）基地管理制度健全，涵盖培训、评价、竞赛、资产（设备）、师资、学员、财务、安全、就业服务等方面，记5分。
	1.基地组织架构，内容包括基地的机构设置、管理人员分工和职责。

2.提供管理人员近3个月社保清单。

3.基地管理制度汇编，内容包括培训、评价、竞赛、资产（设备）、师资、学员、财务、安全、就业服务等管理制度。

	2
	场地

设备

(30分) 
	培训场所、设施设备满足同时培训30人的需要。
	1.基地培训场地（15分）

（1）培训场地（理论+实操）建筑面积不足200m²，记0分；
（2）培训场地（理论+实操）建筑面积达到200m2，记5分；每增加100m2建筑面积加1分，最高15分。
2.培训设施设备（15分）

（1）设施设备无法满足30人同时实训，记0分；
（2）设施设备满足30人同时实训，记6分；每增加满足30人同时实训加3分，最高15分。
	1.培训场地（理论+实操）平面图（标注面积）。

2.实训室设施设备布局平面图（标注工位数）。

3.房产证或租赁合同或场地使用合同（或证明）。培训场地租赁合同或场地使用（能自主可控）合同剩余有效期不少于3个月。

4.培训场地统计表。
5.实训设施设备清单。

	3
	师资

队伍

(20分)
	具有符合培训要求的师资队伍，师资力量满足基地培训需要。
	1.师资数量（10分）

（1）每个培训项目（职业工种）配备教师不足2名，记0分； 

（2）每个培训项目（职业工种）已配备2名及以上教师，记3—5分；

（3）专职教师占比达50%以上，记3—5分。
2.师资资质（10分）

（1）教师专业、职称（技能水平）、教学经验等不满足培训项目（职业工种）的需求，记0分;

（2）教师专业、职称（技能水平）、教学经验等基本满足培训项目（职业工种）的需求，记6—9分；

（3）教师专业、职称（技能水平）、教学经验等满足培训项目（职业工种）的需求，记10分。
	1.培训师资一览表。

2.教师资格证、或教师上岗证或教育理论培训证明、或企业内训讲师证书。

3.专业技术职称证或职业资格（技能等级）证书（同一专业或工种仅提供最高级别证书）。
4.教师最高毕业证书。

5.教师教学经验（简历）。
6.专职教师提供近3个月社保清单，外聘教师提供聘用合同。

	4
	培训

规模
(40分)
	近1年累计开展职业技能培训不少于200人。
	1.近1年职业技能培训量（30分）
（1）职业技能培训量不足200人，记0分；
（2）职业技能培训量200人，记10分；每增加30人记2分，最高30分。

2.近1年培训层次（技能等级）（10分）

（1）开展初级工（或初级工层次）或操作证培训，记3分；

（2）开展中级工（或中级工层次）培训，记7分；

（3）开展高级工（或高级工层次）及以上培训，记10分。
	1.近1年培训工作总结（内容包括培训项目与产业发展契合情况）。

2.近1年职业技能培训量统计表，学员花名册、培训班课程表（包括培训班次、班主任、授课时间、课程内容、授课老师、授课地点等内容）、签到表等培训管理资料。

	5
	加分项

（10分）
	培训项目（职业工种）符合辖区产业发展方向，积极开展面向社会的公益职业技能培训。
	1.培训项目（职业工种）与辖区产业集群契合度（5分）

（1）培训项目（职业工种）与辖区产业集群、产业结构不契合，记0分；
（2）培训项目（职业工种）与辖区产业集群、产业结构契合度高，记1—5分。


2.近1年开展公益职业技能培训（5分）

（1）未开展公益职业技能培训，记0分；

（2）开展公益职业技能培训50人，记1分；每增加30人加1分，最高5分。
	1.已开展培训项目（职业工种）与产业发展契合度的说明材料或证明材料。

2.近1年公益性职业技能培训量统计表，学员花名册、培训班课程表、签到表等培训管理资料。


说明：1.培训项目是指开展某一职业（工种）的某一等级、某项专项职业能力、某个岗位能力、某项技能提升等独立、完整的培训项目。

2.培训量计算方法：同一学员完成一个培训项目的培训，计为1人，完成两个培训项目的培训，计为2人，依此类推。
